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1. Zakladni udaje o Skole

1.1 skola

nazev Skoly

Zakladni skola a materska skola pri
nemocnici, Kadan

adresa Skoly

Chomutovska 1289, 432 01 Kadarn

pravni forma

prispévkova organizace

ICO 46790039
120 102 129 738
identifikator skoly 600 077 730

vedeni Skoly

reditel: Mgr. Simona Zdkova
zastupce reditele: Mgr. Petra Maskova

kontakt

tel.: 474 333 304

fax: 474 335 409

e-mail: kancelar@zvskadan.cz
www: www.zvskadan.cz
dat.schranka: z2r2yc8

1.2 zfizovatel

nazev ztizovatele

Meésto Kadan

adresa zfizovatele

Mirove nameésti 1, 432 01 Kadan

kontakt

tel.:474 319 500
fax:474 319 504
e-mail: podatelna@mesto-kadan.cz

1.3 soucasti Skoly kapacita
Matetska Skola pii ZZ 15
Zékladni §kola + ZS pti ZZ 162
Skolni druzina + SD pti ZZ 50

1.4 zakladni udaje o soucastech Skoly k 30.9.2017

Soucast Skoly Pocet ttid/ | Pocet déti/ zaki | Pocet déti/zakti | Pocet zakl na
oddéleni na tiidu pedagoga

Mateiska skola pii ZZ 1 6 6 6

7S pii 27 1.+2.st. 1 15 15 15

Piipravna tfida 1 8 8 8

1. stupeit ZS 5 44 8,8 8,8

2. stupei ZS 3 39 13 13

TSS 3 21 7 7

Skolni druzina + pii ZZ 2/1 20/12 20/12 10/12



http://www.zvskadan.cz/

1.5 materialné-technické podminky Skoly

Ucebny, herny

10 - kmenové ttidy Skoly

1 - tiida PT

3 - Skolni druzina

2 — tiidy pfi zdravotnickém zatizeni

Odborné pracovny, knihovna, multimedialni
ucebna

Kovodilna, dfevodilna, cvi¢na kuchyrika,
keramicka dilna, u¢ebna IT, ucebna ITA

Odpocinkovy aredl, zahrada, hiisté

Vyuziti dle SVP

Sportovni zatizeni

Vyuziti dle SVP

Dilny a pozemky Vyuziti dle SVP
Zakovsky nabytek Ano
Vybaveni u¢ebnimi pomutckami, hrackami, Ano
sportovnim nafadim apod.

Vybaveni zaki u¢ebnicemi a u¢ebnimi texty | Ano
Vybaveni kabinett, laboratofi a uceben Ano
pomuckami

Vybaveni $koly audiovizudlni a vypocetni Ano
technikou

1.6 Udaje o $kolské radé

Datum zfizeni 1.9.2005
Pocet ¢lent Skolské rady 6

Kontakt

Mgr. Hana Zimov4, Jirdskova 650, Kadai

2 Prehled obori zakladniho vzdélavani a vzdélavaci programy

2.1 Prehled oboru zakladniho vzdélavani

Kod Obor vzdeélani Poznamky Zarazené tridy

79-01-C/01 | Zakladni $kola RVP 1.-9.ro¢.

79-01-B/01 | Zakladni $kola specialni RVP 1.,2.,3.,4.,5.,6.+7.,8.,9.,10.ro¢.
TSS

2.2 Vzdélavaci programy

Vzdeéldavaci program

Zarazené tridy

SVP ZV — LMP ,, Tvofenim se u&ime*

7. —9. ro¢nik

SVP — ZSS ,, Tvofime a u¢ime se*

1. -10. ro¢nik

SVP — ZV ,,Skola s tsmévem* ¢&.j. 16847/96-2

1. — 6. ro¢nik — IVP nebo
minimalni doporucend troven




3. Prehled pracovniki $koly

3.1 Zakladni idaje o pracovnicich Skoly Prepocteny pocet
Pocet pracovnikli celkem 32 31,0449

z toho dle avazku:

Pocet uciteltt ZS 18 17,727
Pocet vychovatela SD 4 2,203
Pocet ucitelek MS 1 0,330
Pocet asistenttl pedagoga ZS 6 5,0

Pocet spravnich zaméstnancu 7S 4 3,25

Pocet spravnich zaméstnancti s dotaci UP 3 3,0

3.2 Odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikii a aprobovanost ve vyuce

Odborna kvalifikace %
Ucitelé 1. stupné 75%
Ucitelé 2. stupné 75%
Utitelky MS 100%
Vychovatelky SD 100%
3.3 Pedagogicti pracovnici podle vékové skladby
Do 35 let 35-45]et |45-55let |nad 55 let v diichod. Celkem
do duch. veku | veku
muzi |Zeny |muzZi |Zeny |muZi |Zemy |muzi |Zeny muzi |Zeny |muzi |Zeny
2 3 0 5 3 7 0 1 1 3 6 19
3.4 Udaje o nepedagogickych pracovnicich
Ostatni pracovnici Funkce Uvazek Stupen vzdeélani
1 Ugetni 1,0 SOS
2 Uklizecka 1,0 ou
3 Uklizecka 1,0 ou
4 Skolnik 0,25 ou
5 Pomocny asist. pedagoga 1,0 SS
6 Pomocny asist. Pedagoga 1,0 SS
7 Pomocny pracovnik v oblasti 1,0 7S
ochrany a ostrahy




4. Zapis k povinné Skolni dochazce a prijimani Zaka do stiednich $kol

4.1 Zapis k povinné §kolni dochazce

r v r

pocet prvnich trid | pocet deti prijatych z toho pocet deti pocet odkladii
do prvnich trid starsich 6ti let (nastup | pro skolni rok ...
po odkladu)
2 10 10 0

Komentat: Neprovadime zapisy do 1.tiid.

Pocet zakit nove
prijatych

Pocet zaku, kteri se
pristéhovali

Pocet zaku, kteri se
odstéhovali

6

10

5

4.2 Vysledky prijimaciho fizeni

a) do ucebnich obori (krajskych i soukromych skol) ukonéenych zavére¢nou zkouskou

prijato:

Z devatych rocniku

z desateho rocniku

z niz§ich rocniku

12

2

b) pocet zaki, ktefi ukoncili povinnou Skolni dochdzku

Pocet zakii, kteri ukoncili povinnou skolni dochazku a odesli ze skoly

v devatém rocniku

V nizsim rocniku

12




5. Udaje o vysledcich vzdélavani zaka

5.1 Piehled o vysledcich vzdélavani zaki k 29.6.2018

Ptehled o prospéchu
1. stupent
Trida Pocet | Prospélo | Prospélo Neprospélo | Zdci s Nehodnoceno
Zaku S vyzn. dostatecnou
PT 14
. (1.42.43.44r) 11 9 1 1 7 0
1. (2.+5.r) 13 8 5 0 1 0
. @1+3r) 12 6 4 2 4 0
IV.@r) 10 6 4 0 2 0
V.(PAS+6.755) 7 1 6 0 0 0
Celkem) 67 30 20 3 14 0
2. stupent
Trida Pocet | Prospélo | Prospélo s Neprospélo | Pocet zdikii Nehodnoceno
Zdkii vyznamendanim S dostatecnou
VI. (6.z5. +9.r) 15 12 3 0 5 0
VIIL. @7r) 11 7 2 2 7 0
VIII. @) 12 10 1 1 4 0
Celkem 38 29 6 3 16 0
TSS
Trida Pocet Prospélo | Prospélo s Neprospélo | Pocet Zakii Nehodnoceno
Zaku vyznamenanim S dostatecnou
IX. TSS 7 7 0 0 1 0
X.TSS 8 7 0 1 4 0
X1.TSS 6 6 0 0 0 0
Celkem 21 20 0 1 5 0




Piehled o chovani
1. stupent

Trida Pocet Zdkii |Pochvaly — |Pochvaly | Napomenuti | Diitky TU | Duitky RS
TU RS
PT 14 0 0 0 0 0
|.(1.+2.+3.+4.r). 11 3 0 3 0 0
Il. @.+5r) 13 7 0 2 1 1
HIL.(1.+3r) 12 0 0 0 0 0
IV.@r) 10 4 0 0 0 0
V.(PAS+6.755) 7 1 0 0 0 0
Celkem 67 15 0 5 1 1
2. stupen
Trida Pocet | Pochvala | Pochvala | NTU | Diitka | Duitka 2. 3.
Zaki TU RS TU RS Stupen | stupern
VI. 625 +9.r) 15 2 0 1 1 1 0 0
VII. (7.r) 11 2 0 0 0 0 0 0
VIII. @r) 12 1 0 8 7 1 0 0
Celkem 38 5 0 9 8 2 0 0
TSS
TFida Pocet  |Pochvala |Pochvala |NTU Duitka | Dutka 2. 3.
Zaki TU RS TU RS Stupen | stupen

IX. TSS 7 0 0 0 0 0 0 0
X.TSS 8 0 0 0 0 0 0 0
X1.TSS 6 3 0 0 1 0 0 0
Celkem 21 3 0 0 1 0 0 0
5.2 Udaje o zame$kanych hodinach

Pocet Pocet Pocet Pocet

zameSkanych | zameSkanych | neomluvenych | neomluvenych

hodin hodin na Zaka |hodin hodin na Zdka
1. stupen 8231 158,3 140 2,7
2. stupen 8135 214,1 1244 32,7
7SS 4053 184,2 129 59
Celkem 20419 556,6 1513 41,3




5.4 Osnova pro komentar k udajiam o vysledcich vychovné-vzdélavaciho procesu

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly

rozvrh hodin (psychohygiena) Ano
vzdeélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami Ano
vzdélavani mimotadné nadanych zakt Ne

Skolni rad, klasifikaéni rad Ano
informacni systém vici zaklim a rodi¢im Ano
spolupréace s PPP a SPC Ano
prevence socidlné-patologickych jeva Ano
klima Skoly Optimalni
piijimana opatieni a jejich vliv na zlepSeni vychovn¢- Plan SMP a VP
vzdélavaciho procesu

Prubéh a vysledky vzdélavani

soulad vyuky s obecnymi cili a zasadami vzdélavani Ano
soulad vyuky s cili ptfedSkolniho nebo zdkladniho Ano
vzdelavani

vhodnost a pfiméfenost stanovenych cilit vyuky Ano

k aktualnimu stavu tfidy, respektovani individualnich

vzdélavacich potieb zaki

konkretizace cilil ve sledované vyuce Dle SVP

navaznost probiraného uciva na predchazejici témata

Ano - dle schopnosti zaki

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a uspofadani uceben vzhledem k cilim | Ano

vyuky a k ¢innostem

podnétnost uéeben vzhledem k podpoie seberealizace a Nadpramérna
identity zakl

ucelnost vyuziti pomiicek, uc¢ebnic, didaktické techniky Ano
Vyucovaci formy a metody

fizeni vyuky, vnitini ¢lenéni hodin Dle MSMT
sledovani a plnéni stanovenych cill Dle SVP

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje déti, jejich
sebedivery, sebetcty, vzajemného respektovani a tolerance

SVP — projektové dny,
besedy, prednasky, spoluprace
se souvisejicimi subjekty

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a emo¢niho
zapojeni do ¢innosti, uplatnéni individudlnich moznosti,
potieb a zkuSenosti

Dle SVP a mimoskolni
zajmové ¢innosti, prezentace
nabidek DDM Suplik, OS
Radka, nizkoprahové centrum
Svétlo a dalsi zajmova a
sportovni ¢innost dle nabidky

vyuZzivani metod aktivniho, prozitkového ucenti,
experimentovani, manipulovani, objevovani, prace s chybou

ANo

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a individualni

ANo

vyvazenost roli ucitele jako organizatora vyuky a jako
zdroje informaci

ANo

ucelnost aplikovanych metod

Optimalni dle schopnosti zak

respektovani individudlniho tempa, moZnost relaxace zakl

ANO - nadstandardné

forma kladeni otazek

Ptimé&fena — dle schopnosti
zaki




Motivace zaku

aktivita a zajem 74kl o vyuku

Ano — dle schopnosti zdka

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zakii)

ANO - nadstandardné

vyuzivani zkuSenosti zakl Ano

vliv hodnoceni na motivaci zakt Ano
vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace Ano
osobni priklad pedagoga Ano
Interakce a komunikace

klima tiidy Optimalni

akceptovani stanovenych pravidel komunikace mezi
ucitelem a zaky 1 mezi Zaky navzajem

Formou dodrzovéni a
respektovani Skolniho fadu

moznost vyjadifovani vlastniho ndzoru, argumentace,
diskuse

Ano — spolecensky vhodna
forma

vzajemné respektovani, vychova k toleranci

Ano — projektové dny dle
SVP

Hodnoceni Zaki

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni Ano

respektovani individualnich schopnosti zakt Ano — dulezité

vyuzivani vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni zakt Ano

ocenéni pokroku Ano — dulezité

zdivodnéni hodnoceni zakl ucitelem Ano

vhodnost vyuzitych metod hodnoceni Zaka ucitelem Odpovidajici individudlnim
potifebam

vyuziti klasifika¢niho fadu

Ano — dle MSMT




6. Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) a ostatnich pracovnikii
Skoly

Vycet studii, kurzli, seminait, kterych se pracovnici Skoly zacastnili, pocet Castniki:
Udaje jsou za Skolni rok 2017/2018

Nazev akce pracovnik Termin studia | instituce Financovani
(VS/zafizeni pro
dalsi vzdélavani)

Ctenarska gramotnost — V ramci Z4kova, Magkova, 2.+3.9.2017 Langmaster 34 900,-
projektu ,,Vzd&lavejme a poméahejme* | Tikalova, Weissova,

Stradalova, Metlicky,

Borbélyova,

Albrechtova, Hanték,

Smiljekova
Didaktika plavani pro ucitele télesné | Mgr. Tikalova Lucie 2.11.2017 UK FTVS 2 000,-
vychovy Bc. Hantdk Zdenék
Regeni problémi s Zaky s rizikovym | Mgr. Tikalové Lucie 14.11.2017 Pedagogické 1 360,-
chovanim Bc. Hantdk Zdenék centrum Most
Sablony pro $koly — monitoring Monika Hercegova 30.11.2017 Seminaria 2 299,-
projektt
Pravni pfedpisy ve $kolstvi Mgr. Simona Zakova 15.2.2018 Albiso z.s. 2 100,-
Vv aktudlnim znéni Hercegova Monika
Jak hodnotit a klasifikovat zaky — Mgr. Tikalova Lucie 2.5.2018 NIDV Usti nad 0,-
cizince v predmétu Cesky jazyk Mgr. Smiljekova Mar. Labem

Mgr. Maskova Petra
Uzavirani ro¢nikového hodnoceni a Mgr. Sivak Petr 12.6.2018 Skola ONLINE 1197,90
tisk vysvédéeni v systému Skola
OnLine




7.1 Udaje o vyznamnych mimoskolnich aktivitach

Udaje o vyznamnych mimogkolnich
aktivitach

Karneval ve skole

Olympijské dopoledne — atletika
Mimoskolni z4jmova ¢innost:

Sportovni krouzek I. a Il.

Ucast na mimoskolnich aktivitach je znaéné
limitovana finanénimi moznostmi zékonnych
zastupcli

Spoluprace skoly a dalSich subjekt

Den bez aut

MU Kadati — vlastivédné vychazky

VV — prehlidka — Vejprty

Velka jarni Velikonoc¢ni piehlidka — Klasterec nad
Ohii

Akce DDM Suplik

Navstévy USSP Kadan

Navstéva Prazského hradu, médénce, DéCina
Vv ramci Skolnich vylet

Piehlidka zru¢nosti — Chomutov

Navstévy v Méstské knihovné

Exkurze — Burza $kol CV, u¢ilisté Jirkov,
Podbotany, SVP PSov

Vyznamné akce Skoly

Velikonoc¢ni jarmark
Turnaj v malé kopané
Projektové dny :

e Vychova ke zdravi
e At zije Mikulas

e Vanocni dilnicky

e Barevny podzim

e A jaro je tady

Akce k prevenci socialné patologickych
jeva

Besedy, pfednasky, projekt Osobni bezpeci,
Vychova ke zdravi, Sikana, Kybersikana,
spoluprace s PPP, SVP Chomutov, OSPOD
Kadan, Policii CR a MP Kadan a dal§imi
souvisejicimi organizacemi

Akce k environmentalni vychové

Navstévy, kulturni akce dle finanénich moZnosti
zéku (kino, divadlo, apd.) dle pokynii
koordinatora EVVO




7.3 Ucast Zaku ve sportovnich soutézich

Nazev soutéze poradatel | Umisténi
Mistrovstvi Maxipsa Fika ve skocich 5 x 1. misto
Z§ Bilina 1 X 2. misto
3 X 3. misto
Regiondlni piebor v pfespolnim béh SK Parta 1
egionalni pfebor v prespolnim béhu omars 1.,2.,a 3. misto
Regionalni turnaj ve vybijené Z5aMS pii .
nemocnici, 3. misto
Kadan
Pouli¢ni liga - hala Svétlo Kadaii
Mikulassky futsalovy turnaj Z5a MS pii .
nemocnici, 2. misto
Kadan
Vanocni turnaj ve stolnim tenise 2 x 1. misto
ZSaMS pri 1 X 2. misto
nemochnici, ,
Kadai 2 x 3. misto
Détsky vanocni trojboj DDM Suplik bez umisténi
rni kadanské béhani SSK 1. Z5 ,
Ja adaiské béha Kadaii + Atletika 3. misto
Kadan
O pohar Maxipsa Fika Mésto Kadafi 3. misto
Regionalni piebor v malé kopané Z5 a MS pfi .
nemachici, 7. misto
Kadan
Silacky viceboj 75 Bilina 1. m{sto
3. misto
Regionalni piebor Usteckého kraje ve Gymnézium 2. misto
stolnim tenise Litoméfice 3. misto
Lehkoatleticky ¢tyiboj 6 x 1. misto
3 x 2. misto
78 a M3 4 x 3. misto
Chomutov Celkové umisténi jako $kola:
1. misto
Brann¢ orienta¢ni zavod 1 x 1. misto
VU Misto 2 x 2. misto
1 x 3. misto
Monkeys Run bez umisténi

8. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei

Ve Skolnim roce nebyla povedena inspekce.

9. Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatel a dalSimi
partnery pri plnéni ikoli ve vzdélavani

1. Skola aktivné spolupracuje v ramci Lokalniho partnerstvi mésta Kadan s Agenturou
pro socialni zaclenovani




10. Zakladni idaje o hospodaieni Skoly

zZ§ a MS p¥i nemocnici, Kadai

Vysledovka

1¢o: 46790039

Kadan DIC:
za obdobi: 01.01.2017 - 31.12.2017 strana: 1/ 2
Naklady

501 101 3kolni pomicky 3K 156 759.00
501 102 3kolni pomticky 3D 1 219.00
501 200 reZijni mat. SD 6 443.00
501 300 ¢&istici prost¥edky 32 229.00
501 400 SM-DDHM do 2.999 16 118.30
501 500 OOPP 1 762.00
501 600 <reZijni mat. 158 712.50
501 700 noviny, c¢asopisy 8 278.00
501 800 benzin, olej 4 651.00
502 100 el.energie 69 240.00
502 200 teplo 306 925.41
502 300 plyn 1 117.00
502 400 vodné 74 508.00
511 000 Opravy a udrZovani 136 091.00
512 000 Cestovné 13 166.00
518 010 popl.BU 1 782.60
518 100 sl.vyrobni povahy 146 499.20
518 110 stravné 6 849.00
518 140 software - licence 34 795.75
518 200 telefonni poplatky 21 451.48
518 300 sl.nevyrobni povahy 52 343.53
518 400 revize 20 793.50
518 500 na&jemné 181 646.00
518 600 internet 33 720.00
518 700 postovné 3 955.00
518 800 seminé&fe,Skoleni 3 299.00
518 900 3k.akce 13 852.00
521 101 mzdové naklady 423 672.00
521 102 Asistenti 776 649.00
521 103 mzdy/UP 163 668.00
521 200 dohody/OPPP 9 450.00
521 300 mzdy/Uz 33073 23 387.00
521 400 mzda/nemoc 9 155.00
521 500 MN dohody EU Sablony 24 300.00
524 100 socié&lni pojisténi 2 846 726.00
524 200 zdravotni pojisténi 024 805.00
525 001 Jiné socidlni pojisténi/uz 33 353 40 738.00
525 002 Jiné soci&lni poji3téni 671.00
527 001 Z&konné socidlni néklady - p¥idél 227 930.62
527 002 Z&konné socidlni néklady-DVPP 44 760.00
527 004 Z&konné socidlni né&klady-za&v.prev.péle 9 697.00
527 005 Z&konné socidlni né&klady-stravne 174 306.00
551 000 Odpisy dlouhodobého majetku 44 644.00
558 001 N&klady z DDHM od 3.000 do 40.000 65 099.50
558 002 Naklady z DDNM od 7.000 do 60.000 29 222.00
558 010 Naklady z DDHM uc.pom. od 3.000 do 40.000 K& 123 330.00
591 000 Dah z p¥ijmh 0.10



Naklady celkem

Vynosy
€601 000 Vynosy z prodeje vlastnich vyrobkl 3 700.00
602 000 Vynosy z prodeje sluzeb 10 000.00
609 200 poplatek SD 8 475.00
609 300 3Skolnik Kramer 9 338.00
648 000 Cerpéni fondd 126 490.98
649 100 preplatek 981.00
649 200 3kolni akce 3 900.00
649 300 vybér za papiry 20 960.00
649 900 Ostatni vynosy z &innosti/Up 176 905.00
662 000 Uroky 0.51
672 100 Vynosy z narokll - MU provoz 1 400 000.00
672 200 Vynosy z nadrokd - UZ 33 073 31 808.00
€72 300 Vynosy z narokd na prost¥edky stdtniho rozpod&tu 15 431 107.00
672 400 Vynosu z nadrokd - UZ 33 052 260 891.00
€672 700 Vynosy z narokd/transfer 26 660.00
672 800 Vynosy vybranych mistnich vladnich instituci z transferu/Sabl 59 200.00
Vynosy catkem EEET



11. Udaje o zapojeni §koly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Ovoce a zelenina do Skol - zapojena celé Skola

Obédy pro déti — podporovani 3 zaci

OPVV —Sablonyl. - DVPP — matematick a Gtenaiska gramotnost, cizi jazyky
- Doucovani zakt ohrozenych skolnim netspéchem

12. Vlastni hodnoceni §koly

Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni skoly

Hodnoceni skoly vychazi ze stle stejnych oblasti, které jsou zpétnym obrazem jeji prace.

e Podminky ke vzdélavani

Podminky ke vzd€lavani jsou velmi dobré, Skola ma vyborné ohlasy ze stran rodict.
Pedagogicky sbor si dopliiuje potiebnou kvalifikaci — v tomto $kolnim roce ziskali 2 ucitelé
titul Mgr. v oblasti specialni pedagogiky — ucitelstvi. Dal$i 2 budou konéit magisterské

vvvvv

pusobeni o nové metody a formy, kterymi se snazime zatraktivnit vyuku.

o Prubéh vzdélavani

Prabéh vzdelavani je obvykly pro skolu se tfidami podle § 16 skolského zakona a to ve vSech
vzdélavacich oblastech v kmenové Skole. Uplatiujeme zasady individudlniho pfistupu
K jednotlivym zakdm, specialni metody a formy prace v souladu s platnou S$kolskou
legislativou. Vzdélavani probiha v souladu sniZze uvedenymi Skolnimi vzdélavacimi
programy:

Ve Skolnim roce 2017/2018 probihala vyuka dle téchto vzdé€lavacich programi:

» SVP ZV - LMP ,, Tvofenim se u¢ime"

» SVP ZSS ,, Tvoiime a u¢ime se"

= Vzdélavaci program Skolni druziny ,,Vcelky"
= Vzdélavaci program Ptipravna tfida

= SVP Skola s ismévem

» SVP MS Pastelka

= SVP SD Hrajeme si kazdy den

e Podpora zakam, spoluprace s rodiéi, vliv vzajemnvch vztahua ve §kole

Podpora zaktim v nasi Skole je vSestranna. Respektujeme rozdilna specifika zaki nejen ve
vzdélavaci oblasti, ale také v oblasti socidlni. VeSkera nase Cinnost je orientovana tak, aby
byla ku prospéchu zdka. Snazime se eliminovat negativni vlivy nepodnétného rodinného
prostiedi, coz se bohuzel ne vzdy uplné¢ dafi. Klademe velky diiraz na spolupraci s rodici,



Casto 1 sami zakonni zastupci potiebuji vysvétlit a prakticky ukazat, jak postupovat pifi domaci
ptipravé ditéte s handicapem, jak ho motivovat kfadné Skolni dochazce. Pti praci
s problémovymi rodi¢i vyuzivdme soucinnost OSPODu, Méstské 1 Statni policie, Statniho
zastupitelstvi a dalSich souvisejicich slozek. Snazime se rodicim vstipit skutecnost, ze zdarny
prospéch a vyvoj jejich ditéte musi byt nasim spolecnym cilem.

o VVvsledky vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou ovlivnény celou fadu faktord, které je nutné analyzovat a
zohlediovat tak, aby negativni jevy mély co nejmensi dopad. Pedagogicky sbor déla vse pro
to, aby byly vysledky co nejpriznivéjsi. Vzhledem k Siroké Skale handicapi zaku, které
ovliviluji jejich rozumové schopnosti, nelze provadét celkové porovnani. Lze se shodnout na
jediném — na celkovém koncep¢nim zaméru a tim je integrace v praktickém zivote, nasledné
uplatnéni v profesni oblasti dle vlastnich moZznosti a schopnosti, a co nejvyssi moznd mira
samostatnosti. V poslednich roc¢nicich je kladen velky diraz na vhodny vybér oboru
v sekundarnim vzdélavani. Kazdy rok se nam daii motivovat zaky k podani piihlasky a
nasledné 1 pfijeti na jimi zvoleny obor. Jeho Uspé$né dokonceni jiz neni v nasi moci, ale
snazime se byt s Zaky v kontaktu. Ti, ktefi se do Skoly vraceji pochlubit se svymi uspéchy,
vyuzivame jako priklady dobré praxe pro ostatni.

e Rizeni §koly, kvalita personalni prace

Rizeni $koly je vedeno tak, aby 8kola plnila svou funkci a tou je vzd&lavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi potiebami v souladu s legislativnimi pozadavky. Kontrolnim
nastrojem jsou:

- z&veéry z pedagogickych a provoznich rad a porad

- zavery provérek, kontrol, rozborl v ekonomické, provozni a vzdélavaci oblasti a z ostatnich

povinnych nalezitosti souvisejicich s chodem skoly



